Na osnovu clana 31. stav 1. alineja 10. Statuta Samostalnog sindikata radnika u pomorskom brodarstvu i
transportu Crne Gore, Glavni odbor Samostalnog sindikata radnika u pomorskom brodarstvu i transportu
Crne Gore, na sednici odrzanoj _22.12.2020. godine, doneo je

POSLOVNIK

o radu Glavnog odbora Samostalnog sindikata radnika u pomorskom brodarstvu i transportu Crne
Gore

| - OPSTE ODREDBE
Clan 1.

Ovim Poslovnikom se uredjuje nacin rada Glavnog odbora Samostalnog sindikata radnika u pomorskom
brodarstvu i transportu Crne Gore (u daljem tekstu: Glavni odbor), prava, obaveze i odgovornosti ¢lanova
Glavnog odbora i druga pitanja od znacaja za njegov rad.

€lan 2.

Glavni odbor Cine: predsednik i potpredsednici Samostalnog sindikata radnika u pomorskom brodarstvu i
transportu Crne Gore (u daljem tekstu: Sindikat), predsednici sindikalnih organizacija koje ¢ine Sindikat,
predstavnik pomoraca koji placaju ¢lanarinu preko ITF specijalnih ugovora.

Clan 3.

Glavni odbor, shodno ¢lanu 31 Statuta Sindikata donosi poslovnik o radu i druga akta iz njegove
nadleZnosti; prima zahteve za ¢lanstvo sindikalnih organizacija; utvrduje Programsku orijentaciju za rad i
delovanje Sindikata; obavlja druge aktivnosti u skladu sa Statutom Sindikata.

Il - RAD GLAVNOG ODBORA
Clan 4.
Glavni odbor radi u sednicama.
Sednice Glavnog odbora odrZavaju se prema potrebi, a najmanje jednom u tri meseca.
Clan Glavnog odbora je u obavezi da prisustvuje svakoj zakazanoj sednici.

U slucaju tri uzastopno neopravdana izostanaka, Glavni odbor moze doneti odluku o smeni ¢lana Glavnog
odbora.

Clan 5.
Pored redovnih, sednice Glavnog odbora se mogu odrzZati kao prosirene ili vanredne.

Sednicama Glavnog odbora mogu prisustvovati i u njihovom radu ucestvovati i clanovi drugih organa, ali
bez prava da odluc€uju, kada se razmatraju odluke, zakljuéci i predlozi tih organa, kao i druga pitanja koja
su u skladu sa Statutom.

Lica iz stava 2. ovog clana prisustvuju sednicama Glavnog odbora isklju¢ivo po pozivu ili odobrenju
predsednika Sindikata.



Clan 6.

Sednice Glavnog odbora saziva predsednik Sindikata na sopstvenu inicijativu ili na inicijativu jedne treéine
¢lanova Glavnog odbora, kao i u skladu sa potrebom razmatranja pitanja iz delokruga rada Glavnog
odbora, a koja proizilaze iz Statuta.

Inicijativa jedne treéine ¢lanova Glavnog odbora, za sazivanje sednice Glavnog odbora, se podnosi
predsedniku Sindikata u pisanoj formi i sa obrazloZzenjem.

Poziv za sednicu Glavnog odbora sa predlogom dnevnog reda dostavlja se ¢lanovima Glavnog odbora
najmanje 3 (tri) dana pre odrzavanja sednice, izuzev u hitnim slu¢ajevima kada se materijali za sednicu
mogu uruciti neposredno na samoj sednici.

Materijal sa pozivom i dnevnim redom dostavlja se ¢lanovima Glavnog odbora elektronskim putem.
Clan 7.
Sednica Glavnog odbora se moze odrzati kada je prisutno vise od polovine ¢lanova Glavnog odbora.

Sednice se mogu odrzavati i elektronski, mejlom, ukoliko za tim postoji opravdan razlog, o ¢emu odluku
donosi predsednik Sindikata.

Clan 8.

Predsednik Sindikata, predsedava i rukovodi sednicama Glavnog odbora, a u odsustvu predsednika
Sindikata, prvi potpredsednik, odnosno drugi potpredsednik ukoliko je prvi potpredsednik odsutan.

Clan 9.

Dnevni red sednice Glavnog odbora utvrdjuje se na osnovu prethodno dostavljenog predloga u pozivu za
sednicu i eventualnih izmena i dopuna.

Posle utvrdjenog dnevnog reda predsedavajuéi konstatuje ko, pored ¢lanova Glavnog odbora, prisustvuje
sednici i da li postoji kvorum za punovazno odludivanje.

11 — NACIN IZGRADJIVANJA STAVOVA | ODLUCIVANJA
Clan 10.

Pojedinacno ucesce u raspravi moze da traje 5 minuta. Krace vreme trajanja utvrdjuje se na samoj sednici,
ukoliko postoji potreba za ograni¢enjem vremena.

Predsedavaju¢i moze upozoriti, odnosno prekinuti diskusiju ucesnika ako odstupi od dnevnog reda
(tematike) ili prekoraci vreme trajanja diskusije.

Za narusavanje reda, ucesnik se moze udaljiti sa sednice.
Clan 11.
Na osnovu rasprave, predsedavajuci izvodi zakljuak o odredjenom pitanju i stavlja ga na izjasnjavanje.

Glasanje o odlukama i zaklju¢cima se vrsi javnim putem, s tim Sto ¢lan Glavnog odbora moZze glasati “za”,
“protiv” ili”uzdrzano”.



Odluke i zakljucci su punovazni, ako se za njih izjasni vise od polovine prisutnog broja ¢lanova Glavnog
odbora.

U slucaju jednakog broja glasova, glas predsedavajuceg je odlucujudi.
Clan 12.

Ako ¢lan Glavnog odbora, prilikom izjasnjavanja o zakljucku, odluci da izdvoji svoje misljenje moZe da ga
obrazlozi i to se zapisnicki konstatuje.

IV - PRAVA, OBAVEZE | ODGOVORNOSTI CLANOVA GLAVNOG ODBORA
Clan 13.

Svi ¢lanovi Glavnog odbora imaju jednaka prava, obaveze i odgovornosti za rad Glavnog odbora i licno su
odgovorni za svoj rad Kongresu.

Clanovi Glavnog odbora iniciraju raspravu o pitanjima o kojima treba da se izjasni Glavni odbor,
neposredno ucestvuju u pripremanju sednica Glavnog odbora i Kongresa Sindikata, predlazu stavove,
zakljucke i odluke, podnose uvodna izlaganja o odredenim pitanjima (po zaduzenjima) na sednicama
Glavnog odbora i iznose misljenja o svim pitanjima iz rada Glavnog odbora.

Clan 14.

Kada je ¢lan Glavnog odbora sprecen da prisustvuje sednici, moze, uz prethodnu saglasnost predsednika
Sindikata, svoje misljenje i predloge, za pitanja koja su na dnevnom redu sednice, dostaviti predsedniku
Sindikata, pisanim ili elektronskim putem.

Clan 15.

Clanovi Glavnog odbora obavljaju poslove i zadatke u skladu sa zaduZenjima i aktima Sindikata, a u
realizaciji svih programskih zadataka rade pojedinacno ili zajednicki u radnim telima i komisijama koje
obrazuje Glavni odbor.

Clan 16.

Clan Glavnog odbora dogovara se sa predsednikom Sindikata i ostalim ¢lanovima Glavnog odbora o nacinu
organizovanja aktivnosti na ostvarivanju Programa Sindikata, stavova, odluka i zaklju¢aka kao i o
konkretnim stalnim ili povremenim zadacima koji su mu povereni.

Clan 17.

Smena ¢lana Glavnog odbora vrsi se shodno odredbama ¢lana 31 Statuta Sindikata.



V — NACIN OBAVESTAVANJA JAVNOSTI

Clan 18.
Sednice Glavnog odbora su javne.
Glavni odbor moze da odluci da sednica, u celiniili u pojedinim delovima, bude zatvorena za javnost.

Clan 19.
O radu Glavnog odbora obavestava se ¢lanstvo, a po potrebi i mediji.

VI- ZAPISNIK
Clan 20.

Na sednici Glavnog odbora se vodi zapisnik koji sadrzi: dnevni red sednice, broj prisutnih ili odsutnih
¢lanova, pregled prisutnih gostiju, pregled ucesnika u raspravi i usvojene odluke i zakljucci.

Na sednici se po mogucénosti snima rasprava, tj. sacinjava se audio/vizuelni zapis, ukoliko se oceni da za
to ima potrebe.

Zapisnicar se odredjuje od strane Glavnog odbora.

Zapisnik se verifikuje na narednoj sednici.

Zapisnik potpisuje zapisnicar i predsedavajuci sednice.

Zapisnik se dostavlja ¢lanovima Glavnog odbora u roku od deset dana od dana odrZavanja sednice.

VII - PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 21.

O pravilnoj primeni ovog Poslovnika stara se predsednik Sindikata.

Tumacenje odredbi ovog Poslovnika daje Glavni odbor.
Clan 22.

Izmene i dopune ovog Poslovnika vrse se po postupku i na nacin predvidjen za njegovo donosenje.
Clan 23.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom usvajanja na sednici Glavnog odbora.

Ovaj Poslovnik ¢e se primjenjivati i u radu komisija i radnih tela koje formira Glavni odbor.

Bar, 22.12.2020. godine PREDSEDNIK
Mr Agim Mila




